
 

Chiffres-clés :  

• Taux de Placement  
(Ingénieur en activité) 

84,90% 
77,10% en 2009 

 
• Durée de recherche 

d’emploi  
 Moins de 2 mois 
 4 à 6 mois en 2009 

 
• Salaire brut annuel 

34 177€ (sans prime) 
33 308€ en 2009 
36 384€ (avec primes) 
35 850€ en 2009 

 
• Poursuite en Thèse 

8,50% 
3,80% en 2009 

 
• Travail à l’étranger  

14,80% 
26,40% en 2009 

 
• Top 3 des secteurs 

d’activité  
� Industrie Automobile 
� Energie 
� Société de Conseil  

 
• Top 5 des  Fonctions 

occupées 
� Recherche et 

développement 
� Production  

Exploitation 
� Méthodes, contrôle 

de production et 
maintenance 

� Etudes – Conseil 
expertise 

� Autres services ou 
département 

 

 

Insertion des diplômés 

Promotion 2009 – Enquête Février 2011 

 

       Enquête promotion 2009 issue de la conférence des G randes Ecoles 

 

 

 

 

 

 

 

 

Situation des diplômésSituation des diplômésSituation des diplômésSituation des diplômés        

 

 

 

 

 

 

 

 

        Moyen d’obtention du premier emploiMoyen d’obtention du premier emploiMoyen d’obtention du premier emploiMoyen d’obtention du premier emploi    

 

 

 

 

  

 

L’enquête « Conférence des Grandes Ecoles » réalisée 18 mois après l’attribution du 

diplôme permet d’avoir une bonne information sur le placement de nos ingénieurs. 

Cette année nous constatons la forte progression du taux de placement par rapport à 

l’enquête de 2009. La crise économique de 2009 avait eu des effets  sur le placement 

de nos ingénieurs. 

 Tous les indicateurs sont revenus à un niveau normal pour notre établissement et 

notre plan d’action et de progrès devraient nous permettre de progresser. 

  Pr Pascal RAY 

 Directeur  
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Témoignage ingénieur  

IFMA 

 

 

 

Nicolas HONORE, 
 diplômé 2009, ST2M : 

 
« Après 4 ans passées à 

l'IFMA dont une à l'étranger, 
mon intégration dans le 

monde professionnel s'est 
bien passé. En effet, la 

diversité des cours 
enseignés à l'IFMA et 

l'autonomie donnée dans les 
divers projets, m'ont permis 

d'arriver correctement 
préparé au métier 

d'ingénieur et de pouvoir 
m'adapter rapidement à un 

secteur d'activité assez 
différent des débouchées 
classiques de l'IFMA (Les 

connecteurs pour la 
construction bois). L'année à 
l'étranger est quant à elle un 
formidable plus pour toute 

personne souhaitant 
travailler dans un contexte 

international mais aussi pour 
élargir notre vision et 

aborder d'autres façons de 
travailler. Les entreprises 
apprécient beaucoup ce 
côté là de la formation» 

 
 

       Secteur d’activités Secteur d’activités Secteur d’activités Secteur d’activités     

 

 

 

 

 

 

       

    Fonctions occupées Fonctions occupées Fonctions occupées Fonctions occupées     

    

 

  

 

 

 

 

    Mobilité géographiqueMobilité géographiqueMobilité géographiqueMobilité géographique   Durée de recherche emploiDurée de recherche emploiDurée de recherche emploiDurée de recherche emploi 

 

 

 

 

 

 

Les 7 pays qui recrutent le plus sont l’Allemagne (38,50%), la Suisse (23,10%) et ex aequo la Belgique, la Chine, l’Espagne, le Luxembourg et la Norvège (7,7%). 

  Association des Ingénieur IFMAAssociation des Ingénieur IFMAAssociation des Ingénieur IFMAAssociation des Ingénieur IFMA    (A2I)(A2I)(A2I)(A2I)    

Elle regroupe les anciens élèves, diffuse des offres d’emploi, réalise l’annuaire des diplômés, organise différents évènements à 

l’IFMA, participe aux entretiens de sélection des candidats au concours IFMA. president@ingenieurs-ifma.com 
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